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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.
Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:
¢ documentenonderzoek

e locatiebezoek

e gesprek met de beroepskrachten en de locatieverantwoordelijke

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld. Achterin het rapport staat een overzicht van de getoetste
inspectie-items.

Beschouwing
Conclusie en bevindingen

Domein Beoordeling
pedagogisch klimaat | voldoet
personeel en groepen | voldoet
accommodatie voldoet

In het rapport licht de toezichthouder dit verder toe.

Algemene kenmerken
Kinderdagverblijf (KDV) BORUS Abcoude is onderdeel van Borus B.V. De locatie is gevestigd in
Abcoude. In het pand is ook de gelijknamige locatie voor buitenschoolse opvang gehuisvest.

KDV BORUS Abcoude staat in het Landelijk Register Kinderopvang met maximaal 63 kindplaatsen
perdag. De locatie heeft 5 groepen voor kinderen van 0 tot 4 jaar.

Openingstijden
De locatie is geopend van maandag tot en met vrijdag van 7.15 tot 18.30 uur.

Onderzoeksgeschiedenis
Het Landelijk Register Kinderopvang laat alle onderzoeken van de locatie zien. Hier zijn de meest
recente onderzoeken:

Datum en soort Beoordeling en toelichting

onderzoek

4 december 2023: voldeed niet

jaarlijks onderzoek algemene voorwaarden kwaliteit en naleving

e wijzigingen: een wijziging in de gegevens van het kindcentrum was
niet doorgegeven

pedagogisch klimaat
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e pedagogisch beleid: de omschrijving van de stamgroepen voldeed
niet

22 januari 2024:
nader onderzoek

voldeed

27 mei2024:
jaarlijks onderzoek

voldeed na herstelaanbod

veiligheid en gezondheid

e veiligheids-en gezondheidsbeleid: de beschrijving van het risico
binnen het thema 'veilig slapen' voldeed niet in de praktijk

ouderrecht
e informatie: erstond geen link naar het meest recente
inspectierapport

27 maart 2025:
jaarlijks onderzoek

voldoet niet

personeel en groepen

e opleidingseisen: op 1 dag is een beroepskracht ingezet die niet aan
de opleidingseisen voldeed

e aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachtenin
opleiding en stagiairs: de tekortkoming hing samen met de
tekortkoming op de opleidingseisen

voldeed na herstelaanbod

pedagogisch klimaat

e pedagogisch beleid: in he tbeleid staat geen concrete beschrijving
hoe de activiteiten buiten de eigen stamgroepruimte zijn
georganiseerd

22 juli 2025: nader
onderzoek

voldeed

Huidig onderzoek

Het onderzoek vond plaats op 19 januari 2026 en betrof een jaarlijks onderzoek.

Advies aan College van B&W

Geen handhaving.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e pedagogisch beleid

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Pedagogisch beleid

Conclusie
Het pedagogisch beleidsplan voldoet aan de onderzochte eisen uit de Wet kinderopvang. De houder
zorgt ervoor dat er op de locatie wordt gewerkt volgens het pedagogisch beleid.

Bevindingen
De houder heeft een algemeen pedagogisch beleidsplan. Hierin staat het beleid voor de hele
organisatie. Elke locatie heeft ook een eigen pedagogisch werkplan.

De toezichthouder heeft een steekproef gedaan. De toezichthouder heeft op basis van een
steekproef gezien dat er op de locatie volgens het pedagogisch beleidsplan gewerkt wordt. Dit
blijkt uit de observatie en het interview met de beroepskrachten.

Gebruikte bronnen

e Gespreklocatieverantwoordelijke (19 januari 2026)
e Gesprek beroepskracht(en) (19 januari 2026)

e Observatie (19 januari 2026)

e Pedagogisch beleidsplan (BORUS Kinderopvang)

e Pedagogisch werkplan (locatie Abcoude dagopvang)
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

e aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachtenin opleiding en stagiairs
e inzet pedagogisch beleidsmedewerker

e stabiliteit van de opvang voor kinderen

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

Conclusie

De houder voldoet aan de eisen voor het Personenregister kinderopvang. Alle personen die zijn
meegenomen in dit onderzoek zijn ingeschreven en op tijd gekoppeld in het Personenregister
kinderopvang.

Bevindingen

De toezichthouder heeft beoordeeld of het personeel en het bestuur staat ingeschreven in het
Personenregister kinderopvang. De toezichthouder heeft een steekproef genomen van de
beroepskrachten.

De personen, die aanwezig waren in de periode van 12 tot en met 19 januari 2026, zijn
ingeschreven in het Personenregister kinderopvang en zijn gekoppeld aan de organisatie.

Het bestuur staat op de juiste wijze ingeschreven in het Personenregister kinderopvang. In het
overheidsportaal Landelijk Register Kinderopvang is daarvoor een PRK- en VOG-verificatie
uitgevoerd.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en
stagiairs

Conclusie

De houder voldoet aan de eisen voor de beroepskracht-kindratio. De houder zet voldoende
beroepskrachten in voor het aantal op te vangen kinderen.

Bevindingen
Tijdens de onderzochte periode voldoet de locatie aan de eisen voor het aantal en de inzet van
personeel in verhouding tot het aantal aanwezige kinderen.

Beroepskracht-kindratio
Op het moment van het toezichtbezoek zijn aanwezig:

Naam groep Aantal Leeftijden | Aantal Aantal Aantal
kinderen | van de beroepskrachten | beroepskrachten | stagiairs
kinderen in opleiding
(BBL/PMIO)
De Vlindertuin | 9 0 tot4 jaar | 1 1 -
Het 9 0 tot 4 jaar | 2
Zandkasteel
Het Vogelnest | 10 0 tot4 jaar | 2 - -
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De 9 0 tot4 jaar | 2 - -
Dromenvanger
De Hiawatha 11 0 tot4 jaar | 2 1

Op de dag van het toezichtbezoek en op basis van de personeelsroosters en aanwezigheidslijsten
van 12 toten met 19 januari 2026, voldoet de locatie aan de volgende eisen:

e de beroepskracht-kindratio

e inzet van beroepskrachtenin opleiding en stagiairs (BBL/PMIO, BOL)

e drie-uursregeling

Inzet pedagogisch beleidsmedewerkers

Conclusie

De houder voldoet aan de wettelijke eisen voor de inzet van de pedagogisch
beleidsmedewerker/coach.

Bevindingen

Inzet pedagogisch beleidsmedewerker

De houder heeft pedagogisch beleidsmedewerkers voor het maken van het pedagogisch beleid.
Daarnaast worden er pedagogisch coaches ingezet voor de uitvoering van het beleid en het
coachen van de beroepskrachten.

Het minimale aantal uren is volgens de gestelde eisen bepaald over de verschillende locaties en
schriftelijk vastgelegd. Beroepskrachten en ouders kunnen deze verdeling inzien via het
ouderportaal. De toezichthouder vindt deze berekening en de minimale ureninzet aannemelijk.

Coaching van de beroepskrachten

In het 'Scholingsplan 2025' staat hoe beroepskrachten werden gecoacht. Zo zorgt de houder ervoor
dat de beroepskrachten werken volgens het pedagogisch beleid. De coaching bestond uit de
volgende onderdelen:

e training werken met baby's

e VVE - Uk en Puk

e training KDO gesprekken met ouders

e functionerings- ne beoordelingsgesprekken

e video interactie begeleiding (VIB)

e CLASS observaties

e hulpvragen

Uit de gesprekken metde beroepskrachten en urenregistratie van de coach blijkt dat zij in het
afgelopen jaar coaching hebben ontvangen. De beroepskrachten geven aan dat de coach
laagdrem pelig te benaderen is. De coach loopt regelmatig langs op de groepen. Bij hulpvragen
geeft de coach heldere handvatten.

Stabiliteit van de opvang voor kinderen

Conclusie
De houder voldoet aan de eisen voor stabiliteit.

Bevindingen
Tijdens de onderzochte periode biedt de houder voldoende stabiliteit voor de opvang van kinderen.
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Leeftijdsindeling en maximale grootte van de stamgroepen:

Naam groep

Leeftijden van de kinderen

Maximaal aantal kinderen

Het Zandkasteel 0 tot 4 jaar 12
Het Vogelnest 0 tot 4 jaar 12
De Vlindertuin 0 tot 4 jaar 12
De Dromenvanger | O tot 4 jaar 12
De Hiawatha 0 tot 4 jaar 15

Op de dag van het toezichtbezoek en op basis van de personeelsroosters en aanwezigheidslijsten
van 12 toten met 19 januari 2026, voldoet de stabiliteit van de opvang aan de volgende eisen:

e opvangin 1l andere stamgroep

e 2 vaste beroepskrachtentot 1 jaar

e 3 vaste beroepskrachten vanaf 1 jaar en ouder

¢ mentorschap

Gebruikte bronnen

e Gesprek locatieverantwoordelijke (19 januari 2026)
e Gesprek beroepskracht(en) (19 januari 2026)
e Observatie (19 januari 2026)

e Pedagogisch beleidsplan (BORUS Kinderopvang)

e Pedagogisch werkplan (locatie Abcoude dagopvang)
e Personenregister Kinderopvang

¢ VOG-verificatie houder

e Presentielijst (12 tot en met 19 januari 2026)
e Personeelsrooster (12 tot en met 19 januari 2026)

e Berekening pedagogisch beleidsmedewerker(s) (Rapportage over 2025: Pedagogisch

beleidsmedewerker/coach inzetbaarheid)
e Overzichtinzet pedagogisch beleidsmedewerker(s) (Scholingsplan 2025)
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Accommodatie

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e eisen aan ruimtes

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Eisen aan ruimtes

Conclusie
De binnen- en buitenruimtes van de locatie voldoen aan de onderzochte eisen.

Bevindingen
De locatie heeft 5 binnenspeelruimtes en een buitenspeelruimte.

Overzicht: Binnenspeelruimte en aantal kinderen

Binnenspeelruimte | Aantal kinderen | Nodig aan m2 | Beschikbaar aan m2
Zandkasteel 12 42 m2 44,2 m?2

Vogelnest 12 42 m?2 44,2 m?2

De Vlindertuin 12 42 m?2 44,2 m?2

de Dromenvanger 12 42 m?2 44,2 m?2

Hiawatha 15 52,5m2 52,5m2

Totaal 63 220,5 m2 229,3 m2

Overzicht: Buitenspeelruimte en aantal kinderen
Buitenspeelruimte | Aantal kinderen | Nodig aan m2 | Beschikbaar aan m2
Buitenruimte 63 189 m=2 400 m2
Totaal 63 189 m2 400 m2

Hoe zijn de binnen- en buitenspeelruimtes ingericht?

De binnenspeelruimtes zijn ingericht met speelhoeken die passen bij de leeftijden van de kinderen.
Op alle groepen zijn er bijvoorbeeld een huishoek, een bouwhoek en een leeshoek. Eris een
grondbox aanwezig voor de baby's, zodat zij even afgezonderd kunnen spelen. Ook is er op elke
groep een loopplank van Emmi Pikler aanwezig, waarop de kinderen kunnen klimmen. In alle
groepen staan kasten met speelgoed waar de kinderen zelf bij kunnen.

De buitenruimte is ingericht volgens het natuurlijk buiten spelen. Zo is er een modderkeuken
aanwezig, een kruiptunnel en een parcours van autobanden, waarover heen gelopen kan worden.
Een groot deel van de buitenruimte is bedekt metgras, maar eris ook een stuk betegeld. Hier
kunnen de kinderen met diverse fietsen en steppen rijden.

Eisen waaraan de binnen- en buitenspeelruimte voldoet

e Eris voldoende speelruimte per kind, zowel binnen als buiten.

e Vooralle kinderen tot anderhalf jaar is een slaapplek beschikbaar. De slaapkamers grenzen
aan de groepsruimtes.

e De ruimtes zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht.

e De buitenspeelruimte is aangrenzend aan het gebouw en geheel omheind.

Gebruikte bronnen

e Gesprek locatieverantwoordelijke (19 januari 2026)
e Observatie (19 januari 2026)
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e Inspectierapport (4 december 2023)
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Overzicht getoetste inspectie-items

Pedagogisch klimaat

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de dagopvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt gehandeld.
(art1.491id 1 en 2 en 1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Personeel en groepen

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of
beheerder van dat kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst metde houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personendie uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen atoten metf
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art1.50lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het
personenregister kinderopvang en na koppeling metde houder kan de persoon zijn
werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het
aantal aanwezige kinderen in een stamgroep wordt bepaald op grond van de rekenregels. Indien
een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep, wordt de verhouding tussen het minimaal
aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in de gecombineerde groep
bepaald op grond van de rekenregels.

Gedurende de dagopvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding of stagiairs. Daarbij mag maximaal een derde
van het totaal aantal benodigde beroepskrachten bestaan uit stagiairs.
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(art1.491id 1, 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art71lid 1,2, 3,4, 7, 9, 11 en bijlage 1
onderdeel a en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang )

Gedurende de uren dat conform het pedagogische beleidsplan minder beroepskrachten worden
ingezet, wordt ten minste de helft van het conform de beroepskracht-kindratio benodigde aantal
beroepskrachten ingezet.

(art1.491id 1,1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder a en 7 lid 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De houdertoont door middel van een overzicht van de ingezette beroepskrachten en
presentielijsten van kinderen, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden, aan dat hij
voldoet aan de benodigde beroepskracht-kindratio en indien van toepassing de afwijking daarvan.
(art1.491id 1en 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7a en 7 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

Op een stamgroep waar een of meerdere beroepskrachten in opleiding worden ingezet, wordt ten
minste een beroepskracht per dag ingezet.
(art1.501id 1 en 2 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 8 en 11 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houdervan het kindercentrum zet de pedagogisch beleidsmedewerker voor het coachen van
beroepskrachten bij de uitvoering van hun werkzaamheden en de totstandkoming en
implementatie van pedagogische beleidsvoornemens voor het vereiste aantal uren in. Het minimaal
aantal uren inzet wordt jaarlijks bepaald op grond van de rekenregels in het besluit.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 8 lid 1 en 2 Besluit kwaliteit kinderopvang )

De houder van een kindercentrum bepaalt jaarlijks, indien hij meer dan één kindercentrum
exploiteert, de wijze waarop hij het verplichte minimaal aantal uren waarvoor pedagogisch
beleidsmedewerkers worden ingezet, verdeelt over de verschillende kindercentra en legt dit
schriftelijk vast zodat dit inzichtelijk is voor de beroepskrachten en ouders. De houder geeft de
verdeling zodanig vorm dat iedere beroepskracht jaarlijks coaching ontvangt in de uitvoering van
de werkzaamheden.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 8 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Bij dagopvang vindt de opvang plaats in stamgroepen. Een kind wordt opgevangen in één
stamgroep. De maximale groepsgrootte wordt bepaald op grond van tabel 1 in bijlage 1, onderdeel
a van het Besluit kwaliteit kinderopvang.

Indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep wordt de maximale grootte van de
gecombineerde groep bepaald op grond van bijlage 1, onderdeel c van het Besluit kwaliteit
kinderopvang.

(art1.501id 1 en 2 Wet kinderopvang; art91lid 1, 2, 7, 8, 9 en 10 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houder van een kindercentrum deelt de ouders en het kind mee tot welke stamgroep het kind
behoort en welke beroepskracht dan wel beroepskrachten op welke dag aan de desbetreffende
stamgroep zijn toegewezen.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 9 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan een kind in de leeftijd tot €één jaar worden ten hoogste twee vaste beroepskrachten
toegewezen, waarvan per dag ten minste één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat
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kind, tenzij de houder hiervan onder de voorwaarden van het Besluit kwaliteit kinderopvang artikel
9a rechtmatig is afgeweken.

Indien er vanwege de grootte van de stamgroep met drie of meer beroepskrachten tegelijkertijd
gewerkt wordt dan worden er ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen aan een kind in
de leeftijd tot één jaar.

Een binnen de formatie ingezette beroepskracht in opleiding kan na afronding van het eerste
leerjaar van de opleiding op basis van een opgesteld begeleidingsplan gelden als vaste
beroepskracht.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 4, 9a, 9b en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan een kind van één jaar of ouder worden ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen,
waarvan perdag ten minste één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat kind, tenzij
de houder hiervan onder de voorwaarden van het Besluit kwaliteit kinderopvang artikel 9a
rechtmatig is afgeweken.

Indien er vanwege de grootte van de stamgroep met drie of meer beroepskrachten tegelijkertijd
gewerkt wordt dan worden er ten hoogste vier vaste beroepskrachten toegewezen aan een kind
van één jaar of ouder.

Een binnen de formatie ingezette beroepskracht in opleiding kan na het eerste jaar van de
opleiding op basis van een vastgesteld begeleidingsplan gelden als vaste kracht.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 5, 9a, 9b en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kind maakt gedurende de week gebruik van ten hoogste twee verschillende stamgroepruimtes.
(art1.501id 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 6, 8 en 9 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en
bespreekt de ontwikkeling van het kind periodiek met de ouders. Tevens is de mentor voor de
ouders aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het kind.
(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet Kinderopvang; art 9 lid 11 Besluit kwaliteit kinderopvang )

Accommodatie

De binnen-en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

(art1.501id 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Elke stamgroep beschikt over een afzonderlijke vaste stamgroepruimte. Een kindercentrum
beschikt over ten minste 3,5m2 binnenspeelruimte perin het kindercentrum aanwezig kind.
Passend voor spelactiviteiten ingerichte binnenruimtes buiten de stamgroepruimte worden naar
evenredigheid aan de groepen van het kindercentrum toebedeeld.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m2 vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum
aanwezig kind. De buitenspeelruimte is voor kinderen in de leeftijd tot twee jaar aangrenzend aan
het kindercentrum. Voor kinderen van twee jaar of ouderis de buitenspeelruimte bij voorkeur
aangrenzend aan het kindercentrum, maar in ieder geval aangrenzend aan het gebouw waarin het
kindercentrum is gevestigd.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Een kindercentrum beschikt voor kinderen tot de leeftijd van anderhalf jaar over een op het aantal
aanwezige kinderen afgestemde afzonderlijke slaapruimte.
(art1.501id 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Gegevens voorziening
Opvanggegevens
Naam voorziening
Vestigingsnummer KvkK
Aantal kindplaatsen

Gesubsidieerde voorschoolse educatie

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
Website

KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)
Naam GGD

Adres
Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

Planning
Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

: BORUS Abcoude
: 000025531166
163

: Nee

: Borus B.V.

: Zijdelveld 21

: 1421 TG Uithoorn
: www.borus.nl

: 33294823

:Ja

: GGD regio Utrecht
: Postbus 51

: 3700 AB Zeist

: 030-6086086

: E. Broer - van Bilsum

: De Ronde Venen
: Postbus 250
: 3640 AG MIJDRECHT

: 19-01-2026
: 02-02-2026
: 05-02-2026
: 05-02-2026

Definitief inspectierapport dagopvang jaarlijks onderzoek 19-01-2026

BORUS Abcoude te Abcoude
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Verzenden inspectierapport naar houder : 05-02-2026

Verzenden inspectierapport naar : 05-02-2026
gemeente
Openbaar maken inspectierapport : 05-02-2026
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.

Hetis goed om in het rapport terugte lezen dat we aan alle kwaliteitseisen voldoen. Het rapport
wordt wel als groot ervaren gezien de uitkomsten van december 2023 ook nog in dit rapport
vermeld worden.

De pedagogisch medewerkers hebben de inspectie als prettig ervaren. Het compliment tijdens de
inspectie over onze 3+ met peutergym was erg leuk om te horen.

Met vriendelijke groet,
[Naam locatieverantwoordelijke]
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